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Il Direttore Sanitario riferisce che:

Con DGR n. 3911 del 4 dicembre 2007, la Giunta Regionale del Veneto ha istituito la figura del CUP
Manager, quale figura di importanza strategica nel governo delle liste di attesa.

Successivamente, con DGR n. 212 del 3 febbraio 2010 la figura ha assunto una denominazione diversa
e piu attinente ai principali compiti attribuiti alla figura ovvero "Coordinatore dei processi di
prenotazione delle prestazioni ambulatoriali", con la funzione di verificare e controllare le modalita
operative di esecuzione delle prestazioni ambulatoriali, svolgendo un monitoraggio continuo degli
effettivi tempi di attesa.

Con successiva DGR n. 320 del 12/3/2013 sul Governo delle Liste d’Attesa e, in particolare, con
I’Allegato A contenente le Direttive Tecniche, la Regione Veneto ha:
- ribadito il ruolo del Coordinatore dei processi di prenotazione delle prestazioni ambulatoriali (per
semplicita Responsabile CUP), collocandolo necessariamente in Staff al Direttore Sanitario;
- statuito I’obbligatorieta della nomina in tutte le Aziende Sanitarie del Veneto;
Infine, a parziale integrazione delle competenze gia attribuite alla figura dalla previgente normativa
regionale, la DGR precitata ha attribuito al Responsabile CUP ulteriori responsabilita in termini di:
[l monitoraggio delle prestazioni offerte dall’Azienda in relazione alla domanda nonché delle
prestazioni ad ampio bacino d’utenza;
[l monitoraggio dei tempi di attesa delle prestazioni traccianti e di quelle di particolare significato
epidemiologico;
[] gestione delle agende.

La L.R. 30/2016, all’art. 38, comma 10, nel prevedere 1’obbligo per gli erogatori pubblici e gli
erogatori privati accreditati ospedalieri e ambulatoriali di nominare “il proprio CUP Manager con il
compito di organizzare e monitorare i processi di prenotazione ed erogazione delle prestazioni
sanitarie”, ha reintrodotto, per il Responsabile CUP, la denominazione di cui alla DGR 3911 del
4/12/2007, mantenendo inalterate le competenze e le responsabilita fissate dalla DGR n. 320 del
12/03/2013.

Tanto premesso, occorre procedere alla nomina del nuovo CUP Manager Aziendale.

Con prot. n. 90343 del 9/9/2021 a firma del Direttore Generale, la Dott.ssa Alessia Soattin € stata
assegnata alla Direzione Amministrativa di Ospedale con incarico di organizzazione con funzioni di
coordinamento “Referente supporto operativo CUP Manager”.

In ragione di quanto esposto, si propone di:

[l nominare la Dott.ssa Alessia Soattin CUP Manager dell’Azienda ULSS 8 Berica a far data
dall’1/12/2021;

[l variare la denominazione dell’incarico di organizzazione con funzioni di coordinamento
attribuito alla Dott.ssa Soattin da “Referente supporto operativo CUP Manager” a “CUP
Manager”;

[l incaricare la Direzione Amministrativa di Ospedale di trasmettere il presente atto deliberativo
ad Azienda Zero e alla Regione del Veneto — Direzione Programmazione Sanitaria;

[l attribuire alla proponente Direzione Sanitaria 1’onere della segnalazione del nominativo della
Dott.ssa Soattin per la partecipazione alla prossima edizione del corso di formazione regionale
per “CUP Manager”.
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In riferimento all’ultimo punto, si precisa che 1’ultima edizione del corso di formazione regionale per
CUP Manager risale all’anno 2008 e, pertanto, la nominanda CUP Manager aziendale partecipera al
progetto formativo regionale in occasione della prima e nuova edizione utile.

Il medesimo Direttore ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

I Direttori Amministrativo e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole per quanto
di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di nominare la Dott.ssa Alessia Soattin CUP Manager dell’Azienda ULSS 8 Berica a far data
dall’1/12/2021;

2. di variare la denominazione dell’incarico di organizzazione con funzioni di coordinamento
attribuito alla Dott.ssa Soattin da “Referente supporto operativo CUP Manager” a “CUP
Manager”;

3. di incaricare la Direzione Amministrativa di Ospedale alla trasmissione del presente atto
deliberativo ad Azienda Zero e alla Regione del Veneto — Direzione Programmazione Sanitaria;

4. di prendere atto dell’assunzione dell’onere, da parte della Direzione Sanitaria, di segnalazione
del nominativo della Dott.ssa Soattin per la partecipazione alla prossima edizione del corso di
formazione regionale per “CUP Manager”;

5. di pubblicare la presente all’Albo dell’Ente e nel sito internet aziendale alla pagina
“Amministrazione Trasparente” ai sensi del D. Lgs. 14 marzo 2013 n. 33.
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(App.to dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(App.to come proponente)

11 Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to Per il dr. Giampaolo Stopazzolo — dr.ssa Chiara Francesca Marangon)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Maria Giuseppina Bonavina)

REGIONE DEL VENEToDocumento Firmato
digitalmente da

BONAVINA Maria
Giuseppina in data
SR B E R 10/12/2021 alle ore

09:59

11 presente atto e eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto € proposto per la pubblicazione in data 11-12-2021 all’ Albo on-line dell’Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 11-12-2021 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).

IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL’UOC AFFARI GENERALLI
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